上海宝藤生物医药科技有限公司    校园宣讲

时间：12月28日     上午
地址： 
招聘岗位如下，现场收取纸质简历，谢谢

医学经理
一、职位描述
1、熟悉所负责的临床研究方案及其相关技术要求，协同项目负责人参与临床研究方案落实的前期准备工作
2、根据临床研究进度表，负责与合作单位的临床进度跟踪，确保临床课题按照时间进度要求完成
3、负责公司产品的医学相关问题澄清及支持，协助策划、组织和实施区域内的各种学术推广活动，宣讲科室会，并根据需要制作讲课用的PPT
4、撰写中英文科研文章、配合基金申报撰写相关文章
5、完成医学部交办的其他工作
二、职位要求：
1、硕士以上学历，遗传学、临床医学、分子生物学或预防医学专业等相关专员。
2、外语要求：流利的英语读写能力。

3、善于沟通、认真负责、具有良好的团队合作精神
项目经理
职位职责：
1、 配合部门主管完成新的基因位点的研发工作，包括查找文献、设计引物、优化实验条件并撰写相关项目的试验记录以及一系列技术文件；
2、 承担实验室承接项目的相关试验（视项目而定），如抽提DNA/RNA、real-time PCR、测序、免疫组化、western-blot、ELISA等实验操作，
3、 参与研发试剂的优化、项目产品试生产及注册申报工作；
4、 与医院合作撰写一些医学类的标书等。
职位要求：
1、硕士以上学历，生物技术、分子生物学、病理学、检验等相关专业 
2、善于沟通、认真负责、具有良好的团队合作精神

3、外语要求：流利的英语读写能力。

实验技术专员
岗位职责：
1、按技术部要求，对临床样本，进行生物化学，分子生物学，细胞生物学检测；
2、按照公司科研项目要求，合理安排时间，仪器设备，完成实验操作；
3、对检测报告进行审核；
4、对负责的实验技术流程和检测流程，进行标准化书面管理；
5、对负责的技术和检测制作相关的PPT，给市场部，销售部和技术部同行进行讲解；
6、及时处理客服部和市场部反馈的信息。
职位要求：
1 大专以上学历，生物技术、分子生物学、病理学、检验等相关专业
2.善于沟通、认真负责、具有良好的团队合作精神
生物信息研发工程师

工作内容：

1）学习现有二代测序生物信息开发流程（包括全基因组，全外显子组，RNAseq,甲基化等生物信息学分析流程）

2）参与生物信息分析软件设计，学习核心代码编写（熟练掌握Perl编程与linux操作）；

3）协助编写与整理相关的技术文档；

4）负责软件的维护和更新。

5）学习二代测序临床检验报告的写作与数据分析

6）学习生物信息文献技术路线的归纳与提取
职位要求：
1 本科以上学历，生物信息学等相关专业
2.善于沟通、认真负责、具有良好的团队合作精神
市场营销经理
职位要求：
1、专科以上学历，医学、药学、检验、分子生物学相关专业背景 
2、应届生或一年以上医药行业销售经验，熟悉医院市场，具有肿瘤，抗感染等客户资源优佳,
3、形象端正，良好的语言组织及表达能力与团队合作精神 
2、有责任心，诚实守信，积极主动，敢于承受压力和接受挑战,
4、具有一定的英文阅读能力和计算机基础
岗位职责：
1、在指定的医院学术推广所负责的产品，执行各项区域推广工作计划，完成销售目标；
2、开发及常规拜访医院客户，建立完善的客户档案并维持良好关系；
3、掌握应有的产品知识及销售技巧，记录并即时报告各项工作；合理运用推广费用并及时总结及报销；
4、调查公司产品及竞争对手的市场状况，并及时反馈予公司；
5、贯彻公司的推广方针，按照公司政策传递产品和医学信息，配合公司大型学术活动和销售活动，完成上级交予的其他任务。
应聘须知
1、请大家提前带好个人简历，简历必须包括的内容：
个人信息：姓名、性别、照片、联系方式、通讯地址（注：用来接收相关招聘信息，请务必准确填写）、户籍地址、家庭成员（姓名、关系、年龄、工作单位、职务）、实习经验。除此之外，本科生需要成绩单、研究生需要发表论文的列表及论文第一页、申请专利、个人评价、工作总结。
求职意向：期望从事岗位、除应聘职位外可以适合其他何种工作。 

2、电子简历发送到：人力资源部 翟菁  hr@biotecan.com
注：电子邮件的主题为：姓名+学校+专业+应聘岗位
    简历转换成PDF格式，以免因不能及时查阅简历错失面试机会，谢谢配合！
